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안녕하십니까? 미한국상공회의소(KOCHAM) 사무국입니다.

아래 경제 기사와 보고서 참고하시기 바랍니다.

[미국 경제]
CNN Business: 미 경기 침체 피할 수 있다고 모두 동의하는 건 아니다
WSJ: 재택 근무 허용 기업들, 고용 더 늘린다
Bloomberg: 원격 근무 신입 사원 “생산성 18% 감소”
Bloomberg: 뉴욕연방은행 총재, “당분간 제약적인 금리 필요”

[뉴욕시]
MTA: 뉴욕시 대중교통, 터널 요금 인상

[서부 항만]
CNBC: 캐나다 서부항만 일시 타결... 철로는 정체 

[아시아 경제]
WSJ: 더이상 아시아 공장 제품들 저렴하지 않다  

[비즈니스와 기업 동향]
WSJ: 운송업계 “노사간 갈등 심해진다”
Bloomberg: Uber “AI 기반 챗봇 개발 중이다”
NYT: Yellow, 7억불 지원에도 결국 파산 신청
CNN Business: Zoom, 직원들 사무실 복귀시켜
WSJ: 나이키 운동화 도난 사고 잦다

[보고서]
한국은행 뉴욕사무소: 최근의 미국경제 상황과 평가(2023.8월)
신한은행 아메리카: 일일 금융 시장정보

[미국 경제]

CNN Business: Not everyone is convinced the US will avoid a recess
미 경기 침체 피할 수 있다고 모두 동의하는 건 아니다

Bank of America 이코노미스트들은 최근 보고서에서 향후 몇 분기 동안
경제가 계속 확장되고 실업률은 점차적으로 상승할 것으로 예상했다. 7월
일자리 보고서도 월가의 소프트랜딩 예상에 힘을 실어주고 있다.

그러나 CIBC 관계자 등 일부 이코노미스트들은 다소 신중한 입장을 보이
고 있다. 올해 하반기에 경기 침체 가능성이 높다는 것이다.

최근의 매출이나 소비자 심리, GDP 보고서 등은 지난달 경제 상황만을 보
여줄 뿐 예측은 아니라는 점이다.

CIBC의 투자가인 David Donabedian는 “역전된 수익률 곡선 등 많은 지표
들이 경제 약화 현상을 시사하고 있다”며 “올해 하반기와 2024년까지 일반
적인 예상보다도 기업 매출과 이익이 좀더 약화될 듯 하다”고 말했다.

CNN Business 기사

https://www.cnn.com/2023/08/07/business/premarket-stocks-trading-recession-expectation/index.html
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WSJ: Need to Hire Workers in a Hot Job Market? Let Them Do Some
Remote Work
원격 근무 허용 기업들, 고용 더 늘린다

고용주들이 숫자가 한정된 사무실 인력을 확보하기 위해 기업간에 경쟁을
벌이고 있는 가운데 재택 근무 허용 기업들이 우위를 점하고 있는 것으로
밝혀졌다. Scoop Technologies 등의 기업 3천6백개 대상 조사에 따르면
매주 하루 이상 원격 근무 허용 기업들이 지난 5월에 끝나는 1년동안에 매
일 풀타임 사무실 근무 요구하는 기업보다 직원을 두배 늘렸다는 것이다.

이런 추세는 더 나은 급여와 복리 후생, 스케줄상 유연성을 시사하고 있다.

노동 시장이 현재 근로자에게 더 유리한 상황이기 때문에 많은 근로자가
원격 근무를 요구할 수 있는 여유와 가능성이 있다. 7월 실업률은 3.5%로
떨어졌다.

﻿
이는 거의 50년만에 최저치를 약간 상회하는 수치로, 고용할 수 있는 인력
숫자가 제한되어 있음을 보여준다.

WSJ 기사

Bloomberg: Fully Remote New Hires Show 18% Drop in Productivity,
Study Says
원격 근무 신입 사원 “생산성 18% 감소”

Massachusetts 공과 대학과 California 대학 연구에 따르면 완전 원격 근무
로 배정된 근로자가 대면 근무 근로자보다 생산성이 18% 낮다.

근무 첫 날부터 생산성 저하에 차이가 생겼다. 이는 인도에서 새로 고용된
데이터 입력 직원을 대상으로, 집과 사무실 중 한 곳을 지정해 연구한 결과
이다.

시간이 지남에 따라 대면 근로자가 완전히 원격 근무하는 직원보다 더 빨
리 업무를 배우게 되면서 이 차이는 더욱 벌어지게 된다.

“최근 논문들은 완전 원격 근무가 대면 근무나 하이브리드 근무보다 생산
성이 떨어지는 것을 보여준다”고 원격 근무 방식을 연구하는 WFH 리서치
의 공동 설립자인 Jose Maria Barrero이 말했다.

Bloomberg 기사

Bloomberg: Fed’s Williams Says He Sees Restrictive Rates for Some
Time
뉴욕연방은행 총재, “당분간 제약적인 금리 필요”

John Williams 총재는 “연준이 당분간 금리 인상의 제약적인 정책이 필요
하다”며 인플레가 둔화될 경우 내년에 금리 인하기 필요하다고 말했다.

https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/115c7f13-c267-4ad8-8b90-5c3798ad97c9.pdf?rdr=true
https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/ed5974dd-1473-4221-b0bf-d960bf8b9680.pdf?rdr=true
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그는 제약적인 금리 정책을 얼마나 유지할 것인지는 데이터에 따라 달라질
것이라고 덧붙였다. 당분가 고금리의 제약적인 정책을 유지할 필요가 있다
는 것이다.

Bloomberg 기사

[뉴욕시]

MTA NEWS: Changes to MTA fares and tolls in 2023
뉴욕시 대중교통, 터널 요금 인상

8월 20일부터 MTA 지하철과 버스 요금이 인상된다. 현행 2달러 75센터에
서 2달러 90센트로 오른다. 7일 무제한 탑승권은 33불에서 34불로, 30일
무제한 탑승권은 1백27불에서 1백32불로 예상된다.

브리지와 터널은 8월 6일부터 인상됐다.

와잇스톤 브리지와 로버트 캐네디 브리지(트라이보로 브릿지), 쓰로우넥
브리지, 베라자노 브리지, 퀸즈 미드타운터널 등의 통행료가 이날부터 이
지 패스 또는 우편 절제 등 결제 방식에 따라 6~10% 인상된다.

MTA 기사

[서부 항만]

CNBC: Canadian West Coast port workers vote yes to ratify a tentative
deal. Railroad congestion continues
캐나다 서부항만 일시 타결... 철로는 정체 

캐나다 국제항만창고노조(International Longshore and Warehouse Union
of Canada) 회원 대부분은 서부 해안 항만 책임자들과의 잠정 합의안 수락
에 찬성했다.

최근 노조 파업 이후 철도 및 트럭 운송 회사들이 컨테이너 정체에서 벗어
나지 못하면서 수십억 달러 규모의 교역이 정체로 되고 있다.

이번 투표는 캐나다 서부 해안 항구의 불확실성이 해결된 것이다.

그러나 여전히 철로를 통한 화물은 여전히 정체되고 있는 것으로 알려졌
다.

CNBC 기사

[아시아 경제]

WSJ: The Era of Ultracheap Stuff Is Under Threat
더이상 아시아 공장 제품들 저렴하지 않다  

https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/77611859-e13f-49df-94eb-d448199fcca3.pdf?rdr=true
https://new.mta.info/transparency/mta-fares-tolls-2023
https://www.cnbc.com/2023/08/05/canadian-west-coast-port-workers-vote-yes-to-ratify-a-tentative-deal-railroad-congestion-continues.html
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미국인들이 주로 구매하는 아시아 제조 활동에 브레이크가 걸렸다. 젊은이
들이 전반적으로 공장에서 일하는 것을 원치 않는다는 것이다.

이에 따라 저렴한 노동력에 의존하는 서구 기업들에게 저렴한 가격 제품
수입이 힘들어진다는 것을 말한다.

바꾸어말해 저렴한 가격의 패션이나 평면 TV에 미국인들이 더 많은 가격
을 지불해야 할 수 있다는 점이다.

한 예로 베트남 호치민 시티의 의류 공장인 UnAvailable에 따르면 20대 근
로자들은 회사 훈련 프로그램에서 조기에 탈락하는 경우가 있으며 근무할
경우는 몇년으로 제한된다는 것이다.

이에 따라 아시아 공장들은 임금인상, 구내 식당 개선, 근로자 자녀를 위한
유치원 건립 등 근로자를 유지하기 위한 비용이 늘고 있다.

WSJ 기사

[비즈니스와 기업 동향]

WSJ: America’s Truckers, Cargo Pilots and Package Carriers Are Fed Up
운송업계 “노사간 갈등 심해 진다”

운송 노동자에 대한 수요가 급증하면서, 한 예로 옐로우에서 노사간 갈등
상태가 심화되고 있다. 이 회사는 미국 공급망에 중요한 기업이다.

옐로우의 트럭 운전사를 대표하는 Teamsters는 최근 약 임금 30% 인상을
거부했다. 캐나다 항만 노동자들은 올해 초 파업을 벌였고, 서부 해안 항구
의 노동자들은 작업 속도를 늦췄다.

이는 팬데믹 이후 밀려드는 업무를 처리하기 위해 기차 운영업체, 택배업
체, 트럭 운전사 등의 수요가 급증한 이후 발생했다.

운송업 종사자들은 더 많은 몫을 받을 자격이 있다고 주장한다. 다른 직원
이 팬데믹 때 원격 근무를 하는 상황에서 자신들은 대면으로 근무했기 때
문이다.

고용주들은 대폭적인 임금 인상을 제안하고, 근로자의 근무 환경을 개선하
기 위해 노력하고 있다 밝혔다. 그리고 UPS는 배송 차량에 적절한 냉방 장
비를 갖추기로 합의 했다.최근의 노사 갈등 상황은 기업의 큰 문제거리였
다. 일부 경우 미국 전국으로 상품 배송에 차질을 빚기도 했다.

WSJ 기사

Bloomberg: Uber Is Developing an AI-Powered Chatbot to Integrate Into
App
Uber “AI 기반 챗봇 개발 중이다”

우버는 앱에 AI 기반 챗볼을 개발 중이다. 고객 서비스, 마케팅, 기타 자동
화 작업을 개선하는 것이 목표이다.

https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/b24ae646-62b5-47dc-9d8c-b173c60f786d.pdf?rdr=true
https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/3f061c8d-3965-4fbd-b314-9cf92aa844f1.pdf?rdr=true
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우버 최고 경영자 Dara Khosrowshahi는 “현재 작업 중”이라고 말했다. 그
는 구체적인 상황에 대해서는 밝히지 않았다.

우버는 원래부터 머신러닝, 인공 지능 시스템을 사용해 왔다. 차량 시간대
와 거리를 미리 알려주는 것이 머신 러닝을 통해 이루어지는 알고리즘이었
던 것.

Bloomberg 기사

NYT: Trucking Firm That Got $700 Million U.S. Bailout Declares
Bankruptcy
Yellow, 7억불 지원에도 결국 파산 신청

화물 트럭 운송 회사인 옐로우가 파산 신청을 했다. 이 회사는 연방 정부로
부터 7억불 지원받은 바 있다.

이 파산 신청이 승인 되면 약 3만 개의 일자리가 사라지고 미국 공급망 전
반에 파급 효과를 미칠 수 있다.

올해 3월말 기준 옐로우 미결제 부채는 연방 정부에 갚아야 할 7억 3천만
불을 포함해 총 15억불에 달한다. 내년에 만기가 돌아오는 대출 원금 중
230만불만 상환한 상태.

연방 정부는 대출 대가로 옐로우 지분 30%를 인수했다. 이는 옐로우가 보
유한 트럭과 터미널 대부분을 인수하거나 매각을 시도할 수 있는 것을 의
미한다.

NYT 기사

CNN Business: Even Zoom is making its staff return to the office
Zoom, 직원들 사무실 복귀시켜

줌이 직원들을 사무실로 복귀 시켰다.

줌은하이브리드 근무 방식을 시행하고 있다. 화상 화의 서비스에 가장 효
과적이기 때문이다. 즉, 직원들은 정해진 일수 동안 사무실로 출근해야 한
다.

이 회사는 팬데믹으로 인한 수요 급증 이후, 수요가 감소하면서 어려움을
겪었다. 지난 2월 약 1천 3백 명의 직원을 감원했고, 다음 회계연도 기본급
을 20% 삭감하며 보너스를 몰수한 바 있다.

CNN Business 기사

WSJ: How Nike Sneakers Get Stolen at Every Turn
나이키 운동화 도난 사고 잦다

https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/d6baee2c-578e-454a-8abd-aaa18cba66d6.pdf?rdr=true
https://files.constantcontact.com/ab9d94c1801/e7938627-a8cb-4b99-a69d-479b4380f790.pdf?rdr=true
https://www.cnn.com/2023/08/07/business/zoom-return-to-office/index.html
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이제는 나이키의 ‘에어 조단’ 제품이 매장 진열대나 앞에 진열되는 상황이
어려워지고 있다.

이제는 매장 내에서 절도나 날치기 정도에서 벗어나 유통체인, 철도 야적
장, FedEx 배송 트럭에 이르기 까지 조직적으로 훔쳐 재판매 하려는 범죄
조직의 대상이 되고 있다. 한마디로 매장이 아닌 공급망이 위협 받고 있다
는 것이다.

일례로 지난 6월 LA 경찰은 항구 인근 창고에서 도난당한 3백만달러 상당
의 나이키 제품을 압수했다. 

WSJ 기사

[보고서]

한국은행 뉴욕사무소: 최근의 미국경제 상황과 평가(2023.8월)

BOKNY 원문

신한은행 아메리카: 일일금융시장정보 (Shinhan Society Daily Letter)

'고금리 지속' 전망에 미 국채 10년물 14년새 최고치 근접
 
미국 경제 호조로 고금리가 수년간 지속될 수 있다는 전망이 나오면서 10년 만
기 국채 수익률이 10여 년 만에 최고치 수준까지 상승했다고 미 일간 월스트리
트저널(WSJ)이 6일(현지시간) 보도했다.

이에 따르면 지난 4일 비농업 일자리가 18만7천개 증가해 전문가 전망치를 밑
돌았으나 실업률은 3.5%로 전달보다 하락하는 등 고용지표가 혼조세를 보인 가
운데 미 국채 10년물의 수익률은 4.060%로 하락 마감됐다.

하지만 이는 전주의 3.968%보다 여전히 높은 수준이며, 14년새 최고치였던 지
난해 10월의 4.231%에 근접한 것이다. 이에 비해 2년 만기 국채 수익률은
4.791%로, 전주의 4.895%보다 하락했다.

... 위 자세한 내용은 첨부파일 참조
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